CAPITULO 1

RESUMEN

En esta Introduccidn, los coordinadores de la
UT-1 exponen la estructura general del volumen,
que se centra en el eje “Nuevas bases para una
sociedad global sostenible”. Este titulo es una
apuesta por la convergencia entre areas y lineas
de investigacion. Hablar de “globalizacion” y
“sostenibilidad” implica un enfoque
multidisciplinar, porque ambos términos afectan
practicamente a todas las dimensiones de la
sociedad contemporénea. Por ello, apelan a la
cooperacion entre todas las disciplinas de
investigacion cientifica. Para este ejercicio de
prospectiva, los coordinadores generales han
organizado la UT-1en DOCE Retos Tematicos y
han encomendado la coordinacién de cada Reto a
investigadores que, formando parte del personal
cientifico del CSIC, se han considerado los mas
adecuados para esta tarea.
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El objetivo del Libro Blanco del CSIC es situar al Consejo ante el reto de dar
respuesta a los profundos cambios que estan teniendo lugar en la actual so-
ciedad espafiola, valorando sus efectos con una perspectiva de 30 afios, en el
horizonte 2050.

Para afrontar ese reto, la VICYT ha delimitado 14 Unidades Tematicas (UT),
con las que procura cubrir, desde todas las areas del CSIC y con una vocacion
transversal e integradora, el amplio y complejo panorama que conforma el ac-
tual proceso de cambio.

Por ejemplo, la gestion de los recursos naturales; la expansion de las pandemi-
as viricas; la recurrencia de los desastres naturales; las nuevas fuentes de pro-
duccion y uso de la energia; lamovilidad viaria y el transporte intra- e inter-ter-
ritorial; las nuevas formas de organizacion econdmica; la preservacion de los
ecosistemas; el avance de la robdtica y la inteligencia artificial; la ingenieria
genética; labiomedicina; la preservacion de rios, mares y océanos; la exploracion
del espacio interestelar; los asuntos relacionados con la gobernanza; la miti-
gacion de los efectos del cambio climatico; la sostenibilidad de los sistemas san-
itarios y de salud; los cambios en los habitos alimentarios; las relaciones inter-
nacionales; los cambios demograficos y el aumento de la esperanza de vida; la
desigualdad social y la exclusion; la movilidad geografica y los flujos migratori-
os... son, todos ellos, temas que se ven afectados por los actuales procesos de
cambio global y que no pueden ser entendidos desde las estrechas y, al mismo
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tiempo, limitadas perspectivas sectoriales, ni tampoco siquiera desde cada una
de las areas Vida, Materia y Sociedad en que se estructura el CSIC.

Por ello, es imprescindible la cooperacidn entre las diversas disciplinas cienti-
ficas del CSIC si queremos abordar con rigor estos grandes temas, volcando
en ellos todo el conocimiento acumulado en una institucion tan rica y diver-
sa como la nuestra.

El Libro Blanco es, ademas, un documento elaborado desde el CSIC, pero para
ser leido fuera de nuestra institucion y, muy especialmente, en las distintas
areas de la administracion publica. Ello nos obliga a utilizar un estilo divulga-
tivo, que, sin caer en la banalizacion de los temas tratados, vaya dirigido a un
publico no especializado en materia cientifica, asi como a unos poderes publi-
cos de los que depende la sostenibilidad econémica y financiera del CSIC.

Es, en definitiva, un documento de prospectiva donde vertimos ideas y pro-
puestas sobre lo que puede aportar el CSIC para un mejor conocimiento del
actual proceso de cambio, contribuyendo asi a cumplir con nuestra mision
como institucion al servicio de la sociedad.

Eseesel encargo que nos ha transmitido la Presidencia del CSIC a los distin-
tos coordinadores de las UT, encargo que hemos reflejado mediante la estruc-
turacion de cada UT en Desafios Tematicos (DT), cada uno de ellos coordina-
do por personal cientifico de nuestra institucion.

De las 14 Unidades Tematicas del Libro Blanco,la UT-1 se centra en el eje “Nue-
vas bases para una sociedad global sostenible”, cuyo titulo es en si mismo una
apuesta por la convergencia entre areas y lineas de investigacion. Hablar de
“globalizacion”y de “sostenibilidad” implica hacerlo desde un enfoque multi-
disciplinar, ya que ambos términos afectan a practicamente todas las dimen-
siones de la sociedad contemporanea, apelando, por tanto, a la cooperacion
entre todas las disciplinas de la investigacion cientifica. Para este ejercicio de
prospectiva, hemos organizado la UT-1 en DOCE desafios tematicos, encar-
gando la coordinacion de cada Desafio al personal cientifico del CSIC que
hemos considerado mas idoneo para esa tarea.

El resultado final del trabajo desarrollado en la UT-1 es el Informe que se pre-
senta en estas paginas, informe que, junto al de las demas UT, compondra el
Libro Blanco del CSIC. El Informe de la UT-1 es el resultado del esfuerzo de
integracion en un texto tinico de las ideas transmitidas por los distintos De-
safios a través de sus correspondientes documentos. Estos documentos se
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incorporan como Anexos a este Informe tal como han sido enviados por los
coordinadores/as y sin modificacion alguna.

De acuerdo con las instrucciones recibidas desde la VICYT y transmitidas por
los coordinadores de la UT-1 a los Desafios, este Informe se articula en las
siguientes tres secciones, ademas de esta seccion introductoria:

e marco de referencia, donde se expone la relevancia y el interés social y
cientifico de los temas que han sido objeto de la UT-1, asi como las
caracteristicas mas relevantes del entorno en que se insertan;

e retos futuros (tanto cientificos, como sociales) de los distintos Desafios
de la UT-1, donde se exponen las posibles respuestas que se les puede dar
desde el CSIC y se hacen algunas recomendaciones para potenciar las
fortalezas existentes, neutralizar las debilidades detectadas y aprovechar
las posibles oportunidades;

e conclusiones, donde se hace una sintesis de los principales resultados y se
hacen algunas propuestas y recomendaciones para el conjunto de la UT,
dando lugar todo ello a un Informe Ejecutivo.
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